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Lei N°. 538, 17 de novembro de 2011

“Dispde sobre a Democratizacao da Gestao
Escolar no ambito da Rede Publica
Municipal de Ensino de Serra Negra do
Norte/RN e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SERRA NEGRA DO NORTE , no uso
de suas atribuicbes legais, especialmente na Igérra Municipal e atendendo preliminarmente
proposicao de iniciativa do Poder Legislativo, faater que a Camara Municipal aprovou e EU
sanciono a seguinte Lei:

) ~ CAPITULO ]
DA GESTAO DEMOCRATICA DAS ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPA IS

Art. 1° - A gestdo democratica do ensino publico municipalregera a luz dos principios
inscritos na Constituicdo Federal, na Lei de Duefr e Bases da Educagédo Nacional, na
Constituicdo do Estado do Rio Grande do Norte, neagmte lei e nas demais leis aplicaveis a
espécie.

Art. 2° - A gestdo democratica das escolas publicas nmaiscide Serra Negra do
Norte/RN sera implementada mediante a observaosiaeguintes principios:

| — a co-responsabilidade entre o Municipio e as Camlades Escolares na administracdo da
unidade de ensino;

Il — autonomia da gestdo pedagobgica, administratiiaamdeira das unidades da rede publica
municipal de ensino;

[Il — respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

IV — transparéncia nos mecanismos pedagogicos, admiiviss e financeiros que deverao ser
evidenciados e explicados no seu Projeto PolitexdaBdgico;

V — livre organizacdo e participacdo dos segmentoLamunidade Escolar nos processos
decisorios, através da representacdo em orgaaganios;
VI — valorizag&o dos profissionais da educagéo;
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VII — avaliacdo da instituicdo enquanto escola e dandjze@gem do aluno;
VIII - integracdo Municipio, Escola e Comunidade.
IX — garantia de padrdo de qualidade;

X —igualdade de condi¢cdes e permanéncia na escola

Paragrafo Unico —Entende-se por segmentos da Comunidade Escotarpgdins desta Lei.
| — 0 conjunto dos alunos matriculados e com freqi@éregular na escola,

Il — o conjunto dos pais ou responsaveis pelos alus®senmos da legislacdo em vigor;

[l — o conjunto dos professores efetivos e lotados) exercicio na escola;

IV — o conjunto dos servidores técnico-administratigéetivos e de servicos gerais efetivos e
lotados na escola;

Art. 3° - A autonomia e a gestdo democratica e participati@a Escolas Publicas
Municipais serdo asseguradas através de:

| — eleicdo do Diretor e do Vice-Diretor com atribwigde mandato mediante votacéo direta,
secreta e universal da comunidade escolar;

Il — participacdo de representantes de segmentos danmade no Conselho Escolar e na
Assembléia Geral da Escola;

Il — compromisso do Diretor e do Vice-Diretor com a t@escolegiada através da
implementacéo e funcionamento dos Conselhos Essotatla Assembléia Geral da Escola;

IV — compromisso com a implementacao e funcionamentrédmio Estudantil;
_ SEGAOI
DA DIRECAO DA UNIDADE ESCOLAR

Art. 4° - A gestdo democratica e participativa nas escolddigas municipais sera
exercida pelos:

| — Diretor;

Il — Vice-Diretor;
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1l — Conselho Escolar;
IV — Assembléia Geral da Escola;

Art. 5° - A direcdo da escola, tendo como referéncia os ipivse da gestdo democrética e
participativa previstos no art. 2° desta lei, ser&entro de lideranca e articulacdo do
planejamento, organizacao, coordenacgédo, acompank@na@aliacéo e integracdo das atividades
desenvolvidas no ambito da unidade escolar.

Art. 6° - Compete ao Diretor:

| — administrar a unidade escolar, coordenando seuicignmento geral e representando-a
oficialmente;

Il — estimular o funcionamento dos érgdos colegiadodmbito da escola e a participacdo da
comunidade escolar;

Il — elaborar, de forma participativa com a comunidadeolar, o Regimento da Escola,
submetendo-o a aprovagdo da Assembléia Geral adabeseelar pelo seu cumprimento;

IV — elaborar, de forma participativa com a comunidesieolar, o Projeto Politico-Pedagdgico
da Escola, submetendo-o a apreciacdo da Assem@léial de escola, e zelar pela sua
implementacéo, avaliagdo e ajustes permanenteslagdio as necessidades da comunidade;

V — elaborar, em conjunto com o Vice-Diretor e com eaglipes técnico-pedagdgicas, as

propostas de calendario escolar, submetendo-asosagpgo do Conselho Escolar, e zelar pelo

cumprimento dos dias letivos e das horas aula @statos, reservando tempo para as atividades
de trabalho coletivo de planejamento, estudo ex@fl sobre a pratica docente;

VI — elaborar, em conjunto com as equipes técnico-pefleas o programa curricular da unidade
escolar, com base nas diretrizes legais existeatgsnetendo-as ao Conselho Escolar, e zelar
pela qualidade do tempo, do espaco e das condgdasiveis a construcdo da aprendizagem do
aluno;

VIl — empenhar-se para a realizacdo da avaliagdo sistanedpermanente da unidade escolar,
com a finalidade de obtencédo de diagnosticos dengiesnho do atendimento as necessidades
educacionais da comunidade e propor medidas deemgio;

VIII — estimular a adogdo de alternativas pedagodgicas cou&ibuam para a progressao
continuada do aluno em seu percurso escolar, miduse a avaliacdo mediadora e diagnostica
como instrumento de garantia da aprendizagem;

IX — planejar e executar, juntamente com o Conselhml&sca aplicagcdo dos recursos
financeiros disponiveis;

Rua Senador José Bernardo, 110 - CEP. 59.318-000 - CNPJ(MF).:08.096.372/0001-75
Telefax: (84) 3426 2261 — E-mail : gabinetecivil@serranegra.rn.gov.br



\O Ap,
g

L
—\/-\ Estado do Rio Grande do Norte i %
Prefeitura de : ..

Prefeitura Municipal de Serra Negra do Norte o

SERRANEGRA pa ce Sera e 5.

abinete Civil
DONORTE :
Trabalhando pelo desenvolvimento u nlcef

EDICAO 2008

X — apresentar ao Conselho Escolar as prestacbesnthes aos recursos financeiros aplicados,
publica-las na prépria unidade escolar e encanlemha secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura;

Xl — organizar e distribuir as atividades previstas pdgimento Escolar de acordo com a funcéao
de cada servidor,

XIl — coordenar as acdes administrativas em todos nedutta escola, em especial no que diz
respeito a pessoal, financas, materiais, equiparmentanutencdo da estrutura fisica;

Xl — zelar pela manutencgéo e utilizagdo do espacofidas instalacdes e dos equipamentos da
unidade escolar, de acordo com a demanda existente;

XIV — elaborar, em conjunto com as equipes técnico-adirativas e docentes da escola o
relatorio anual das atividades pedagdgico-admatist-financeiras, submeté-lo a Assembléia
Geral da Escola e, ap6s aprovacao, encaminhadoratdria Municipal de Educacéo e Cultura;

XV — identificar junto aos professores e equipes técpedagogicas, bimestralmente, os alunos
faltosos para que possam ser alertados e noticadespeito disso;

XVI — convocar e notificar os pais ou responsaveis sabrfaltas repetidas dos seus filhos para
que eles apresentem uma justificativa a escolammern as medidas cabiveis;

XVII — comunicar ao Conselho Tutelar, esgotados os @suwi® escola, 0os casos de maus tratos
envolvendo alunos, reiteracdo de faltas, elevadassde repeténcia e de evasao escolar;

XVIIl — assinar os documentos e as correspondénciasala.esc
Art. 7° - Compete ao Vice-Diretor:

| — exercer, juntamente com o Diretor, em forma dédgesolegiada, as atribuicbes que Ihe sao
pertinentes previstas no artigo anterior;

Il — responder legalmente pela unidade escolar nas@as®u no afastamento do Diretor.
SECAO II
DO CONSELHO ESCOLAR
Art. 8° - O Conselho Escolar é Org&o consultivo, normatietiperativo e fiscalizador da
unidade escolar, que tem como finalidade articufae opgéo colegiada nos setores técnicos,
pedagogicos e administrativo, com vistas a condtrugpletiva de um projeto no ambito da

escola, em consonancia com o processo de demacédiza sociedade.

Art. 9° - Fazem parte do Conselho Escolar:
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| — 01 (um) professor titular e um suplente por turno;
Il — 01 (um) Apoio Pedagdgico titular e um suplentetpamo;
[l = 01 (um) funcionario titular e um suplente por tyrn
IV — 01 (um) pai ou responsével titular e um supleotetyrno;
V — 01 (um) aluno titular e um suplente por turno;
VI — O Diretor da escola como membro nato.
Art. 10 - Fica facultado a escola o direito de decidir sabreomposicdo do referido
Conselho, garantindo a participacdo de todos omeeps que fazem parte da comunidade

escolar, assegurando a paridade.

Art. 11 - Todos os componentes do Conselho de Escola skeiéas g@oor seus pares, nos
seus respectivos turnos.

Art. 12 - A coordenacao do Conselho de Escola sera eldda peus membros;

Art. 13 - O mandato dos Conselheiros deve ser de 02 (dots eoincidentes com a
gestao da direcdo, admitindo-se reelei¢ao.

Art. 14 - Podem se candidatar ao Conselho escolar, Proéssspoio Pedagdgico e
Funcionarios em efetivo exercicio na unidade escgai, mae ou responsavel de aluno
regulamentado e freqliente, e alunos a partir de daps, independentes da série que estejam
matriculados.

Art. 15 - O Conselho de Escola tera regimento adaptavetia eaidade escolar, tendo
como objetivos principais:

| — constitui-se um instrumento permanente de delggecdo de idéias, administracdo de
conflitos, busca de alternativas, garantia de fgéonae do exercicio da pratica pedagogica
continua;

Il — reivindicar do Poder Publico que deliberacbessejeatadas, com vistas a realizacao efetiva
do Projeto Pedagdgico da escola;

Il — assegurar uma acado coletiva, Comunidade Escolaos/eEscola, no que se refere a
viabilizagao do processo educativo da Comunidadel&s

IV — deliberar em nivel de estabelecimento de ensoimesassuntos nao previstos nestas normas
e no Regimento Escolar.

Rua Senador José Bernardo, 110 - CEP. 59.318-000 - CNPJ(MF).:08.096.372/0001-75
Telefax: (84) 3426 2261 — E-mail : gabinetecivil@serranegra.rn.gov.br



\O Ap,
g

L
—\/-\ Estado do Rio Grande do Norte i %
Prefeitura de : ..

Prefeitura Municipal de Serra Negra do Norte o

SERRANEGRA pa ce Sera e 5.

abinete Civil
DONORTE :
Trabalhando pelo desenvolvimento u nlcef

EDICAO 2008

Art. 16 - O Conselho de Escola reunir-se-a, ordinariamentada bimestre, cabendo-lhe
decidir, entre outro, sobre 0s seguintes assuntos:

| — contribuir na elaboracédo do Projeto Pedagodgidasdala e acompanhar avaliando-o;
Il — elaborar um calendario escolar;

[Il — definir critérios para a formacéo de turmas;

IV — incentivar a manutencéo e conservacao do prédalaes bens da escola;

V — elaborar regimento do Conselho de Escola;

VI — incentivar o relacionamento Escolar versos Conaded

VII — cumprir e fazer cumprir 0 regimento interno dao&scnos aspectos pedagogicos,
administrativos e financeiros;

VIIl — prover a diregéo da escola, no caso de inexist@ecregistro de candidaturas, designando
membros deste Conselho para o cargo, até a réaizicuma nova eleicao.

SECAO llI
DA ASSEMBLEIA GERAL DA ESCOLA

Art. 17 - Fica criada, em cada uma das unidades escolanegiegublica municipal de
ensino, a Assembléia Geral da Escola, que devergregar todos os segmentos da comunidade
escolar, com as seguintes atribuigdes:
| — reunir-se ordinariamente, 02 (duas) vezes ao amoecfinalidade de:

a) aprovar o regimento escolar;

b) apreciar os relatérios semestrais e anuais cdaeselativos ao seu desempenho na oferta de
ensino;

c) apreciar o cumprimento de seu Projeto Politieddgogico e propor ajustes;

d) apreciar o atendimento das necessidades escalareomunidade pela unidade de ensino e
propor ajustes.

Il — acompanhar e subsidiar, bienalmente, o proceseted@es diretas e nomeacao de Diretores
e Vice-Diretores das escolas da rede municipahdme;
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Il — escolher e indicar representante para provimeatcadgo na eventualidade de vacancia do
cargo de Vice-Diretor, na conformidade do estaliébeco artigo 42 desta Lei;

IV — considera-se constituida a Assembléia Geral, @mepa convocacado, com 50% (cinglenta
por cento) mais um dos presentes, ou em segundtama @onvocagdo, meia hora apds, com
qualquer numero dos presentes;

V — eleger o seu Presidente, Vice-Presidente e o0 paneeo segundo secretarios, dentre os
membros da comunidade escolar.

Paragrafo Unico —A Assembléia Geral da Escola tera regimento iot@ndprio, a ser elaborado
no prazo de 120 (cento e vinte) dias apos a pulélcdesta Lei.

SECAO IV )
DO PROCESSO DE ELEICOES DIRETAS E NOMEACOES DE
DIRETORES E VICE — DIRETORES

Art. 18 - Os cargos de Diretor e Vice Diretor das escolddigas da rede municipal de
ensino serdo providos mediante processo de eleigiiesas qualificadas e nomeacao pelo
Prefeito Municipal, a quem cabe nomear os eleitos.

Art. 19 - A eleicdo direta para Diretor e Vice-Diretor decadas ocorrerd no més de
dezembro, a cada dois anos.

Art. 20 - O mandato tera duracédo de dois anos, podend@aleito por igual periodo,
uma Unica vez consecutiva.

Art. 21 - Podera candidatar-se qualquer Professor ou Apeitadgdgico Estatuario com
graduacdo em nivel de Licenciatura Plena, queaest®] exercicio da funcdo de docéncia ou
apoio pedagdgico, pelo menos, dois anos na Uniladelar para a qual pretende se candidatar.

Art. 22 - Poderdo candidatar-se ao cargo de Diretor da deidscolar professores da
Rede Municipal de Ensino que:

| — possuam efetividade no cargo;

Il — estejam em exercicio de docéncia, no minimo, g alws na Unidade Escolar para a qual
pretende se candidatar;

[l — comprovem habilitagdo em cursos de Licenciatuea@ha area de Educacdao;

IV — apresentem e defendam junto a comunidade esamaslano de gestdo democratica da
Escola para implementacao de metas;
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V — nado estejam envolvidos em processos de Sindicaadministrativos e/ou criminais e que
nao tenham sofrido penalidade por forca de procemtionadministrativo-disciplinar no triénio
anterior ao pleito;
8 1° -Nenhum candidato poder& concorrer, simultaneamentenais de uma escola;
8 2°- Entende-se por docéncia as atividades de plaeepainistrar aulas, orientar e avaliar a
aprendizagem dos alunos, bem como as atividadesuglete pedagogico, ai incluidas as de
direcdo ou administragéo escolar, planejamentpeig@, supervisao e orientacdo educacional.
Art. 23 - Poderéao votar os segmentos previstos no ade&t Lei.
SECAOV
DO COLEGIO ELEITORAL

Art. 24 - Fica criado o Colégio Eleitoral para a escolbabitetor e Vice-Diretor, que se
constituira de:

| — alunos regularmente matriculados e com frequémeiascola, a partir de 12(doze) anos de
idade completos;

Il — pai, mae ou responsavel legal pelo aluno regulaienmatriculado e com frequéncia na
escola, de qualquer idade, assegurando-se o dilei@d(um) voto por familia, independente da
guantidade de alunos matriculados na escola;
[l — membros do magistério e os servidores publicosfetivo exercicio na escola;
§ 1° - Ninguém podera votar mais de uma vez na mesmdaestinda que seja pai, mae ou
responsavel por mais de um aluno ou represente esggen diversos ou acumule cargos ou
funcoes;
§ 2°- E vedado o voto por representacio, sob quajiyesgxto.
) CAPITULO Il
DA ELEICAO E DA CONDUCAO DO PROCESSO

Art. 25 - Serd eleita a chapa que obtiver o0 maior numentbs validos.

8§ 1° - Na ocorréncia de empate entre duas chapas, emgase serd efetuado através dos
seguintes critérios, pela ordem:

a)maior idade cronoldgica;

b)maior tempo de servico no magisterio;
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c)analise do curriculo.

§ 2°- A candidatura unica obriga a obtencédo de 50%(&nta por cento) mais um dos votos
validos.

Art. 26 - E expressamente vedado as chapas concorrensesd® meios que favorecam o
aliciamento dos votantes, sob pena de terem suadideduras impugnadas, depois de
comprovado o ato ilicito.

Art. 27 - Para conduzir o processo de eleicdes diretasneeacdo de gestores sera
constituida uma Comissao Eleitoral Central no &nb& Secretaria Municipal de Educacéo,
sendo constituida por 04(quatro) membros titulaxeB4(quatro) suplentes, designados pelo
Secretario Municipal de Educacéo e Cultura, assserichinado:

a)Um representante titular e um suplente da Seéfunicipal de Educacéo e Cultura de Serra
Negra do Norte-RN;

b)Um representante titular e um suplente da ComidsedGestao do Plano de Cargos, Carreira e
Remuneracdo do magistério Publico Municipal;

c)Um representante titular e um suplente do Condedicolar;
d)Um representante titular e um suplente dos pais;

§ 1°- O presidente desta Comisséo sera designadoSesletario Municipal de Educagéo e
Cultura.

§ 2°- O mandato de seus membros se encerrara coralal@irprocesso de elei¢cdes diretas.
Art. 28 - Sao atribuicbes da Comissao Eleitoral Central:
a)elaborar e publicar Edital normatizando o prozddsitoral,

b)organizar, acompanhar, coordenar e fiscalizarcenjunto com as Comissdes Eleitorais das
Escolas, o processo eleitoral nas unidades dgordaliza municipal de ensino;

c)julgar, em ultima instancia, os processos endaatios pelas Comissdes Eleitorais das Escolas,
dentro da forma e dos prazos regulamentares estades;

d)registrar em ata os trabalhos realizados;
Paragrafo Unico — os membros desta Comissdo, enquanto estiveregxerticio, ndo poderéo

ser candidatos aos cargos de Diretor e Vice-Dirdaw unidades escolares da rede publica
municipal de ensino.
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Art. 29 - As Comissdes Eleitorais das Escolas serdo toiusts, cada uma delas, por
05(cinco) membros titulares e 05(cinco) suplentEssignados pelo Secretario Municipal de
Educacdao, a partir de indicagao feita pelos segmeatd comunidade escolar (professores, Apoio
Pedagogico, alunos, pais e funcionarios) no ambio cada unidade escolar, conforme
discriminagéo.

a)Um representante titular e um suplente da Se@éfanicipal de Educacéo;

b)Um representante titular e um suplente do coqmete da escola, escolhidos por seus pares
em eleicdo direta convocada para esse fim peltodida unidade de ensino;

c)Um representante titular e um suplente dos furdeios da escola escolhidos por seus pares em
eleicdo direta convocada para esse fim pelo didgtamidade de ensino;

d)Um representante titular e um suplente dos aluegslarmente matriculados e de frequéncia
regular, com idade minima de 12(doze) anos conglescolhidos por seus pares em eleicao
direta convocada em conjunto pelo diretor da uraddel ensino e pelo Grémio Estudantil ou
equivalente;

e)Um representante titular e um suplente dos jpl@stre os pais ou responsaveis por alunos
regularmente matriculados e frequente, escolhidwsspus pares em eleicdo direta convocada
pelo diretor da unidade de ensino.

Art. 30 - Sao atribuicbes das Comissdes Eleitorais dasl&ssc

a)divulgar e fazer cumprir as condi¢cOes estabedsand Edital de Processo eleitoral;

b)acompanhar, coordenar e fiscalizar o processtrmeno ambito da respectiva escola da rede
publica municipal de ensino;

c)julgar, em primeira instancia, 0os processos erses interpostos, dentro da forma e dos prazos
regularmente estabelecidos;

d)submeter a Comissédo Eleitoral Central, para jogao em 22 instancia, 0s processos que se
acharem sob recursos de sua decisao;

e)registrar em ata os trabalhos realizados.

Paragrafo Unico — As Comissdes Eleitorais das Bscetrdo dissolvidas tdo logo concluam o
trabalho eleitoral para o qual foram designadas.

Art. 31 - As entidades de classe como Sindicatos dos [htaes em Educacao,
Associagdes Comunitérias e Agremiacdes Estudaodisrgo credenciar fiscais para acompanhar
0 processo eleitoral no ambito das escolas, conmadidade de colaborar com a lisura dos
trabalhos, na forma, prazo e condi¢cOes estabekenml&dital.
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Art. 32 - O Colégio Eleitoral, previsto no artigo 23 destai Complementar, sera
convocado pela Comissao Eleitoral Central atraeéEdital que sera afixado em local publico e
visivel na escola e indicara:

| — os pré-requisitos dos candidatos e critérios parécipar do processo eleitoral;

Il — prazos para inscricdo de chapas, entrega dos @otosn exigidos, homologacéo e
divulgacao dos candidatos;

lll — dia, hora e local de votacéo;

IV — forma, condicdes e prazo para credenciamentcsdaisi em atendimento ao artigo 30 desta
Lei;

V — data para divulgacgéo dos resultados finais dasdele

Art. 33 - Durante o processo eleitoral, as partes interasspdderéo interpor recursos a
Comisséo Eleitoral Central, através das Comiss@@wtais de Escolas, no prazo de 24(vinte e
quatro) horas ap0s o incidente que gerou a copéstau no decorrer de 48 (quarenta e 0ito)
horas ap0s o termino do mandato.

Art. 34 - Encerrado o pleito, cabera as comissdes Eleitoi@iEscolas a apuracao das
urnas; declarar a chapa vencedora; afixar o rekulean local publico e especifico; fazer a
lavratura da ata e, decorrido o prazo para recettonge recursos, encaminha-la a Comissao
Eleitoral Central.

CAPITULO Il )
DO MANDATO, DAS NOMEACOES E
DO PROVIMENTO DE VACANCIAS

Art. 35 - o0 mandato de Diretor e de Vice-Diretor das escedsia de 02(dois) anos, com
direito a uma Unica reeleicao.

Art. 36 - O Diretor e Vice-Diretor de cada escola serdo ramuos diretamente pelo
Prefeito Municipal nos seguintes casos:

| — Inexisténcia de registro de candidatos, ficandDiretor e Vice-Diretor nomeados com a
incumbéncia de promover eleicbes para 0 mandatseguknte, em consonancia com o
calendario eleitoral existente;

Il — Em escolas recém-instaladas, nas quais o Diretor \&ce-Diretor nomeados terdo a
incumbéncia de promover elei¢cdes no préximo pracekstoral previsto pelo Sistema.

Art. 37 - A assembléia Geral da Escola, por maioria absdalios seus integrantes,
concluindo pela existéncia de motivos relevanteslepd propor a exoneracédo do Diretor ou do
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Vice-Diretor, mediante apresentacdo de voto désgikuprevisto no artigo 17, inciso lll, nos
seguintes casos:

a)crime contra a administracéo publica;
b)abandono de cargo;

c)inassiduidade habitual,

d)improbidade administrativa,

e)corrupcao sob quaisquer de suas formas;

flutilizacdo de pessoal ou de recursos materiaisrep@articdo em servicos ou atividades
particulares, proprios ou de terceiros;

g)descumprimento do Regimento Escolar;

h)bloqueio ao trabalho dos 6rgdos colegiados ddadei escolar e a participacdo da comunidade
nas atividades da escola;

i)perseguicao a qualquer membro da comunidadeagscol
j)descompromisso ou descaso com o Projeto polRemagogico da Escola;

k)desatencdo com a qualidade da oferta de enstmmeo provimento das condicbes para a
aprendizagem do aluno;

lYdescompromisso com a gestdo democratica e patiica da escola;

§ 1° -A enumeracao destes incisos nao exclui outrabipé@s previstas em lei.

§ 2° -Em todos 0s casos sera assegurada ampla opodemidalefesa aos acusados.

§ 3° - Ocorrendo falta grave o Diretor ou Vice-Diretor dacola poderdo ser afastados
provisoriamente de suas funcbes, nos termos dadl#iante a tramitacdo do inquérito
administrativo até a sua concluséo.

Art. 38 - Na vacéancia do cargo de Diretor, assumira a dirgigiescola o Vice-Diretor
eleito na mesma chapa, sendo exonerado do carlficeeiretor e nomeado para o cargo de
Diretor, para conclusdo do mandato.

Art. 39 - Na vacancia do cargo de Vice-Diretor a Assemabl&eral da Escola, convocada

para esta finalidade, escolhera a indicara ao eeviunicipal de Educacdo e Cultura um
representante do corpo docente da escola para iclompstante do mandato.
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Art. 40 - Nos casos de vacancia concomitante dos carg@irdmr e do Vice-Diretor
antes do término do mandato, seja por exonerag@sentadoria ou falecimento, a Comisséo
Eleitoral Central podera convocar os candidatoscapas de Diretor e Vice-Diretor que tiverem
sido classificados em 2°(segundo) ou em 3°(tenckigares na ultima eleicdo, respectivamente,
para serem indicados a nomeacao para cumprirantesio mandato.

8 1°- No caso da inexisténcia de chapas classificeado2°(segundo) ou 3°(terceiro) lugares, ou
caso existam e ndo aceitem a convocacao feitaQumlasissdo Eleitoral Central, a Assembléia
Geral da Escola escolhera e indicar4 ao Secretéuiticipal de Educacéo e Cultura 02(dois)
representantes do corpo docente da escola pararicumestante do mandato, como Diretor e
Vice-Diretor, respectivamente.

§ 2°- Na eventualidade de os componentes do corpo tdarescola ndo aceitarem a indicagéo
da Assembléia Geral da Escola, a nomeacdo seri&vadietdiretamente pelo Prefeito do
Municipio.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 41 - Seréa criada a Comissao permanente de avaliagg@orepanhamento de gestéao
democrética no ambito da Educacéo Bésica no Muaidip Serra Negra do Norte-RN. A mesma
sera composta de representantes das entidadesrmadm a Comisséao Eleitoral Central e terdo
seus membros mandato de 04(quatro) anos com dareitea reeleicao.

Art. 42 - Os Diretores e Vice Diretores em pleno exeraiitie respectivos cargos a época
do processo de Elei¢cdes Diretas qualificado podeo&aorrer aos mesmos, desde que possuam
0S requisitos estabelecidos no artigo 21 e indssta Lei.

Art. 43 — O Diretor e o Vice-diretor ficardo com dedicagkalusiva, enquanto durar os
referidos mandatos.

Art. 44 — SO ocorrera eleicdo nas escolas que tenham deai400(cem) alunos
efetivamente matriculados e mais de 02(dois) ar@dudcionamento, contados da data da
publicacéo desta lei.

Art. 45 — O processo de eleicBes diretas qualificado eeagio de diretores e vice-
diretores sera realizado a cada 02(dois) anosndabao Secretario Municipal de Educacao e
Cultura do Municipio, definir através de portar@, calendario das eleicdes, tendente ao
preenchimento dos cargos e ainda as escolas grrer@coas elei¢cdes.

Art. 46 - Os casos omissos, quanto a esse processo, resi@deidos pela Comissao
Eleitoral Central.

Art. 47 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publ@agiogadas as disposicdes em
contrario.
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Serra Negra do Norte(RN), 17 de novembro de 2011

ROGERIO BEZERRA MARIZ
Prefeito Municipal
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