ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

MUNICIPIO DE SERRA NEGRA DO NORTE

SEC MUL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

Rua Senador José Bernardo, 110, Centro, Serra Negra do Norte/RN - CEP: 59.318-000
Telefax: (84) 3426-2261

TERMO DE REFERENCIA
ASSUNTO: Contratacao dos servicos de assessoria e consultoria tributaria.
1-OBJETIVOS:
1.1 - GERAL:

Melhorar a capacidade de arrecadacdo municipal, inclusive para dar cumprimento a
Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000).

1.2 — ESPECIFICOS:

Capacitar a administracao fiscal e tributaria municipal para torna-la cada vez mais
eficiente quanto a arrecadacdo dos tributos de competéncia municipal ou transferidos da
Unido e do Estado;

Dotar a administracdo fiscal e tributaria municipal de legislacdo, procedimentos e
métodos técnicos e juridicos necessarios a melhoria da arrecadacéo;

Explorar outras fontes de receita municipal e de financiamento dos servicos publicos;
2 - ATIVIDADES:

2.1 — Elaboracdo ou aperfeicoamento do Codigo Tributario do Municipio e da
legislacdo complementar;

2.2 — Estruturacdo ou reforma do 6rgdo de administracdo tributéria e sua consequente
regulamentacéo;

2.3 — Elaboracdo de instrumentos de trabalho, como formulérios de cadastramento, de
notificacdo, de auto de infracdo, de inscricdo em divida ativa e outros que se facam
necessarios;

2.4 — Treinamento teorico e pratico para ocupantes de cargos e funcdes de direcdo e de
execucéo;

2.5 — Implantacdo de mecanismos de relagdes fisco-contribuintes, incluindo
campanhas de esclarecimentos, seminarios de integracdo e de estimulo ao cumprimento da
obrigacdo tributaria, inclusive com a implantacdo e funcionamento de conselho de
contribuintes;
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2.6 — Implantagdo e funcionamento do processo administrativo fiscal, visando ao
aperfeicoamento das relacbes entre a administracdo e os contribuintes, de forma técnica e
profissional;

2.7 — Inscricdo em divida ativa e execucdo fiscal de débitos tributarios e nao
tributarios, esgotados os esforgcos de cobranga administrativa e amigavel;

2.8 — Manutencéo de intercambio permanente com as Fazendas Publicas Federal,
Estadual e de outros Municipios, para troca de informacdes e acGes de interesse comum,
através de convénios;

2.9 — Realizacdo de estudos econémico-tributarios para identificacdo da capacidade
contributiva e planejamento da atividade fiscal;

2.10 — Andlise de matérias tributarias e elaboracdo de pareceres técnicos, inclusive de
natureza normativa;

2.11 — Aperfeicoamento do processo de cobrancga de tributos e outras receitas;

2.12 — Fixacdo e acompanhamento de metas de arrecadacdo, com estimulo para
comprometimento da equipe de trabalho;

2.13 — Participacdo na elaboracdo de plano plurianual, de diretrizes orcamentarias, de
anexos de metas e de riscos; e de relatorios de gestdo fiscal, de acordo com as exigéncias da
Lei de Responsabilidade Fiscal;

2.14 — Participacao na verificagdo de cumprimento dos limites de despesa com pessoal
e de adocdo de medidas de correcdo que se facam necessarias em face da Lei de
Responsabilidade Fiscal;

2.15 — Acompanhamento da fixacdo de coeficientes de FPM e de indices de ICMS e
de suas consequentes transferéncias;

2.16 — Fixacdo de precos publicos de servigos publicos prestados diretamente ou sob
regime de concessdo ou permissdo e pela utilizacdo de bens pertencentes ao patrimoénio
municipal, ndo remunerados por tributos;

2.17 — Fixacdo e cobranga de multas por infracdo as normas municipais referentes ao
exercicio do poder de policia;
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2.18 — Representacdo judicial ativa ou passiva relacionada aos servigos prestados e
correlatos;

2.19 — Participacdo no planejamento e execucdo de politicas econdmicas, sociais,
ambientais e urbanisticas nas quais haja repercusséo de ordem fiscal e tributaria;

2.20 — Qutras de carater fiscal, tributario e correlatas.
3-METODOLOGIA DE EXECUC}AO:

A equipe de trabalho serd integrada com servidores da Prefeitura Municipal, com
atuacdo nas areas administrativa, fiscal e tributaria, aos quais serdo orientadas e incumbidas
tarefas, inclusive como forma de treinamento.

O responsavel técnico visitara a Prefeitura Municipal na frequéncia ajustada em
contrato administrativo firmado com base na Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e
alteracdes, oportunidade em que seréo orientados 0s servicos, recebidas tarefas anteriormente
distribuidas, examinados e dada solucgdo a fatos identificados, elaborados materiais, mantidos
contatos externos e realizadas acdes, sem prejuizo de tarefas realizadas no seu escritdrio em
Natal ou junto a outros 6rgao e entidades.



