Estado do Rio Grande do Norte

Prafeuum de

NEGRA Prefeitura Municipal de Serra Negra do Norte
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TTrabalhando pelo desenvolvimento Gabinete Civil

Lei n° 405, de 20 de dezembro de 2006.

CRIA, NA FORMA DOS PARAGRAFOS 4°, , 5°.
E 6°. DO ARTIGO 198 DA CONSTITUICAO
FEDERAL, A CARREIRA/EMPREGO DE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SERRA NEGRA DO NORTE, no
uso de suas atribuictes legais:

FACO SABER que o poder legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte
lei:

Art. 1°, Ficam criadas, no ambito da administracdo municipal, as
carreiras de Agente Comunitario de Satide, e os respectivos cargos, que observardo o
quantitativo, a estrutura de classes e padrdes de vencimentos estabelecidos no Anexo I
desta Lei.

Art. 2°. O exercicio da profissdo de Agente Comunitario de Satide e de
Agente de Combate as Endemias, nos termos desta lei, constituem-se em funcBes
publicas, e dar-se-do exclusivamente no ambito do Sistema Unico de satide - SUS, em
programas cuja execugdo seja de responsabilidade deste municipio, mediante vinculo
direto entre os referidos agentes e 6rgao ou entidade da administragdo direta, autarquica
ou funcional deste ente federado.

Art. 3°. Compete ao Agente Comunitdrio de Satude, o exercicio de
atividade de prevencdo de doencas e promogédo da satde, medjante acSes domiciliares
ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em|conformidade com as
diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal.
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Paragrafo Unico. Sdo consideradas atividades do Agente Comunitario
de satide, na sua area de atuagdo:

I - A utilizacdo de instrumentos, para diagndstico demografico e socio-
cultural da comunidade de sua atuacio;

I - A execugdo de atividade de educa¢do para satde individual e
coletiva;

II - O registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das
acdes de satide, de nascimento, 6bitos, doengas e outros agravos a satde;

IV - O estimulo a participacdo da comunidade nas politicas publicas
como estratégia da conquista de qualidade de vida;

V - A realizagdo de visitas domiciliares periddicas para monitoramento
de situacdes de risco a familia; e,

VI - Politicas ptiblicas que comprovam a qualidade de vida.

Art. 4°. Compete ao agente de combate as Endemias o exercicio de
prevengéo de doencgas e promogéo da satde, mediante acdes de controle de endemias e
seus valores, abrangendo atividades de execugfio de programas de satide desenvolvidas
em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor local deste.

Art. 5°. O Agente Comunitario de Satde devera preencher os seguintes
requisitos para o exercicio da profissao:

I - residir na drea da comunidade em que atuar;

IT - haver concluido, com aproveitamento, curso de qualificacio bésica
de formacdo; e

IIT - haver concluido o ensino fundamental.

§1°. A definicdo do &mbito geografico das comunidades, para os fins do
disposto no inciso I esta especificado no Anexo II da lei.

§ 2° Caberd ao Municipio estabelecer o contetido programatico do
curso de que trata o inciso II do caput deste artigo;

§ 3°. Aplicam-se aos Agentes de Combate as Endemias os termos da Lei
Municipal n° 357, de 06 de junho de 2006.

Art. 6°. A contratacdo/admissdo de Agentes Comunitarios de Saude
devera ser precedida de processo seletivo publico de provas e titulos, de acordo com a
natureza e complexidade de suas atribuigdes e requisitos especifjcos para sua atuacio, de
acordo com o edital e o disposto nesta lei, na lei Federal e Consti
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Paragrafo Unico. O processo seletivo referido no caput deste artigo
podera ser realizado em uma ou mais fases, incluindo curso de formacdo quando julgado
pertinente, conforme dispuser, inclusive, disposi¢es do SUS.

Art. 7°. A relacdo de trabalho dos agentes Comunitdrios de Satde
somente sera rescindida por ato unilateral da administragdo Pdblica nas seguintes
hipéteses:

I - pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da
CoOnsolidacao das Leis do Trabalho - CLT; '
II - acumulacdo ilegal de cargos, empregos ou fung¢des ptblicas;

\ III - necessidade de redugdo de quadro de pessoal, por excesso de
despesa, nos termos da lei complementar a que se refere o art. 69 da Constituicdo
Federal, Lei Complementar n. 101, de 4 de maio de 2000; e

IV - insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento na qual se
assegurem pelo menos um recurso hierdrquico dotado de efeito suspensivo, que serd
apreciado em trinta dias, e o prévio conhecimento dos padrdes minimos exigidos para a
continuidade da relacdo de emprego, obrigatoriamente estabelecidos de acordo com as
peculiaridades das atividades exercidas.

§ 1°. Sera considerada falta grave, para os fins do disposto no inciso I,
ainda, o descumprimento do requisito fixado no inciso I do art. 5°, bem assim a
prestacdo ao ente federativo, d6rgdo ou entidade responsavel pela execugdo dos
programas a cargo do agente Comunitario de Satide, de declaracéo falsa de residéncia.

§ 2°. Além das hipéteses previstas no paragrafo 1°. do art. 41 e no
paragrafo 4°. do art. 169 da Constituicdo Federal, o servidor ocupante de cargo efetivo
que exerca funcbes equivalentes as de Agente Comunitario de Saide podera perder o
cargo e caso de descumprimento do requisito fixado no inciso I do art. 5°., bem assim de
outros requisitos especificos, fixados em lei, para seu exercicio, ou especifico do ente, a
jornada de trabalho e a retribuicdo devida aos agentes comunitarios de satide e aos
Agentes de Combate as Endemias.

§ 3° Aos Agentes de Combates as endemias, aplicam-se as demais
clausulas da CLT.

Art. 9°. Aplica-se aos Agentes Comunitarios de Satide e aos Agentes de
Combate as Endemias a permissdo de acumulacdo de cargo ou enfpregos privativos de
profissionais de satide de que trata o artigo 37, XVI da Constitui¢dq Federal, respeitada a
compatibilidade de horarios. \
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Art. 10. E vedada a utilizacdo de contratacdo temporéria por excepcional
interesse publico e de contratos entre o Poder Pablico e cooperativas de trabalho para o
desempenho das atribuicdes dos Agentes Comunitarios de Satide e as de agente de
Combate as Endemias, executada a hip6tese de combate a surtos endémicos, hip6tese em
que serd observada a regulamentacao do artigo 37,IX da Constituicéo Federal.

Art. 11. Os profissionais que, na data de promulgacdo da Emenda
Constitucional n. 51, e a qualquer titulo, estivessem desempenhando as atividade de
Agente Comunitario de Satide, nos termos definidos por lei, ficam dispensados de se
submeter ao processo seletivo ptblico a que se refere o artigo 6°, desde que tenham sido
contratados a partir de anterior processo de Selecao Pblica efetuado por 6rgaos ou entes
da administragdo direta ou indireta do municipio ou por instituicdes com a efetiva
supervisdo e autorizacdo da administragdo direta e indireta da administracdo ptublica
municipal.

§ 1°. Para fins do disposto no caput, considera-se processo de Selecdo
Pablica aquele que tenha sido realizado com observéncia dos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

§ 2°. O executivo antes de prover os empregos com candidatos que
tenham sido aprovados no processo seletivo a que se refere o art. 6°, devera, nos termos
do paragrafo tnico do art. 2°. da emenda Constitucional n. 51, de 2006, e desta lei,
aproveitar os profissionais que se encontrem na situacdo prevista no caput, em ato
devidamente justificado.

§ 3°. Os profissionais de que trata o caput deste artigo, ficam
dispensados dos requisitos a que se refere o inciso III do caput do art. 5°. sem prejuizo do
disposto no paragrafo 2°. do artigo.

Art. 12. Os que na data da publicacdo desta lei exercam atividades
proprias de Agente Comunitario de Saude e de Agente de Combate as Endemias,
vinculados diretamente ao Municipio ou a entidade da sua administragdo indireta, ndo
investidos diretamente ao Municipio ou a entidade da sua administragdo indireta, ndo
investidos em cargos ou emprego publico, ndo alcancados pelo disposto no art. 11°,,
poderdo permanecer no exercicio destas atividades, até que seja €oncluida a realizagao de
processo seletivo pelo ente federativo com vista ao cumprimentd do disposto nesta lei.

Rua Senador José Bernardo, 110 - CEP. 59.318-000 - CNPJ(MF).:08.096.372/0001-75
Telefax: (84) 3426 2261 - E-mail: pmserranegra@serra-net.net




Estado do Rio Grande do Norte

Prefeitura d

SERRﬁNEGRA Prefeitura Municipal de Serra Negra do Norte
po NORTE

Trabalhando pele desenvolvimento Gabinete Civil

Art. 13. Constitui recursos para cobertura de despesas decorrente da
execucdo da presente lei, a dotagdo especifica constante no orgamento corrente, tendo
como garantia originaria dos convénios ou programas firmados com os Governos

Federal e/ ou Estadual.

Art. 14. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigdes em contrério.

Gabinete do Prefeito, Serra Negra do Norte/RN, 20 de dezembro de 2006.
185°. da Independéncia e 118°. da Reptblica.
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CARGOS DA ADMINISTRACAO DIRETA

ANEXOT1
ESTRUTURA DE CLASSES QUANTIDADE | REMUNERACAO SIMBOLO
(REFERENCIA)

Agente Comunitario de Saiide — EPSF 01 — Microdrea 02 01 Salario Minimo ACS
Vigente

Agente Comunitario de Satide — EPSF 01 — Microarea 03 01 Saldrio Minimo ACS
Vigente

Agente Comunitério de Satide — EPSF 01 — Microarea 04 01 Salario Minimo ACS
Vigente

Agente Comunitério de Satide — EPSF 01 — Microarea 05 01 Salario Minimo ACS

: Vigente

Agente Comunitario de Satide — EPSF 01 — Microérea 06 01 Salario Minimo ACS
Vigente

Agente Comunitério de Satide — EPSF 02 — Microarea 02 01 Salario Minimo ACS
Vigente

Agente Comunitério de Satide — EPSF 02 — Microarea 03 01 Salario Minimo ACS
Vigente

Agente Comunitario de Satde — EPSF 02 — Microarea 04 01 Salério Minimo ACS

; Vigente

Agente Comunitario de Satide — EPSF 02 — Microarea 05 01 Salario Minimo ACS
Vigente :

Agente Comunitéario de Satide — EPSF 02 — Microarea 06 01 Salario Minimo ACS
Vigente

Agente Comunitario de Saide — EPSF 02 — Microarea 07 01 Saldrio Minimo ACS
Vigente

Agente Comunitario de Saude — EPSF 02 — Microarea 08 01 Salério Minimo ACS
Vigente

Agente Comunitario de Satide — EPSF 02 — Microarea 09 01 Salario Minimo ACS
Vigente

Agente Comunitrio de Saide — EPSF 02 — Microdrea 11 01 Salario Minimo ACS
Vigente

Agente Comunitario de Satide — EPSF 03 — Microarea 01 01 Salério Minimo ACS
Vigente

Agente Comunitéario de Saide — EPSF 03 — Microarea 02 01 Saléario Minimo ACS
Vigente )

Agente Comunitario de Satide — EPSF 03 — Microérea 03 01 Saldrio Minimo ACS
Vigente

Agente Comunitario de Satide — EPSF 03 — Microarea 04 01 Saléario Minimo ACS
Vigente

X
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