Estado do Rio Grande do Norte
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA NEGRA DO NORTE
CNPJ: 08.096.372/0001-75
Rua Senador José Bernardo, 110

LEI MUNICIPAL N.° 281/2001 Serra Negra do Norte, RN, 09 de julho de 2001

Institui o Programa de Garantia de Renda
Minima associado a ag¢bes sécio- educativas, e
determina outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SERRA NEGRA DO NORTE, RN, no uso de suas
atribuicdes legais:

FAZ SABER que a CiAmara Municipal aprovou e ele sancionou a seguinte Lei :

Art. 1° - Fica instituido, no ambito deste municipio, o Programa de Garantia de Renda
Minima associado a a¢des socio- educativas

§1°- Sdo beneficiarios do programa instituido por esta Lei as familias com renda familiar
per capita até noventa reais mensais, que possuam sob sua responsabilidade criangas com idade
entre seis e quinze anos, matriculadas em estabelecimentos de ensino fundamental regular, com
freqliéncia escolar igual ou superior a oitenta e cinco por cento.

§2°- Para os fins do paragrafo anterior, considera-se:

I- familia a unidade nuclear, eventualmente ampliada por outros individuos que com ela
possuam lagos de parentesco, que forme um grupo doméstico, vivendo sob o mesmo teto e
mantendo sua economia pela contribui¢io de seus membros;

II- para enquadramento na faixa etaria, a idade da crianga, em ndimero de anos
completades até o primeiro dia do ano no qual se dara a participagdo financeira da Unifo;

III- para determinagdo da renda familiar per capita, a soma dos rendimentos brutos
auferidos pela totalidade dos membros da familia dividida pelo nimero de seus membros.

§3°- O Poder Executivo podera reajustar o limite da renda familiar per capita fixado no
§1°, desde que atendidas todas as familias compreendidas na faixa original.
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Art. 2° - O programa instituido por esta Lei tem como objetivo incentivar e viabilizar a
permanéncia das criangas beneficiarias na rede escolar de ensino fundamental, por meio de
agdes socio- educativas de apoio aos trabalhos escolares,

de alimentagio e de praticas
desportivas e culturais em horario complementar ao das aulas.

§1°- O Poder Executivo definira as acdes especificas a serem desenvolvidas ou
patrocinadas pela municipalidade para a atingimento dos objetivos do programa.

§2°- As despesas decorrentes do disposto no paragrafo anterior correrfio a conta dos
orgamentos dos orgéos encarregados de sua implementago.

Art. 3°- Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a formalizar a adesio ao

Programa Nacional de Renda Minima vinculada a educagiio — Bolsa - Escola”, instituido pelo
Governo Federal.

§1°- Fica o Poder Executivo municipal igualmente autorizado a assumir, perante a

Unido, as responsabilidades administrativas e financeiras decorrentes da adesio ao referido
programa.

§2°-  Complete a Secretaria Municipal de Educagdio, Esporte, Cultura e Lazer
desempenhar as fungdes de responsabilidade do Municipio em decorréncia da adesdio ao
Programa Nacional de Renda Minima vinculada a educagfio — “Bolsa - Escola”.

Art. 4°- Fica instituido o Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Programa
de Garantia de Renda Minima, com as seguintes competéncias:

I- acompanhar e avaliar a execugfo das agdes definidas na forma do §1° do art. 2°

II- aprovar a relagdo de familias cadastradas pelo Poder Executivo Municipal como
beneficiarias do programa;

IIT- aprovar os relatérios trimestrais de freqiiéncia escolar das criangas beneficidrias;

IV- estimular a participagio comunitéria no controle de execugdo do programa no
dmbito municipal;

V- desempenhar as fungdes reservadas no Regulamento do Programa Nacional de Renda
Minima — “Bolsa - Escola™;

VI- elaborar, aprovar e modificar o seu regimento interno;
VII- exercer outras atribuigdes estabelecidas em normas complementares.

§1°- O conselho instituido nos termos deste artigo tera oito membros, nomeados pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, por indicagdo das seguintes entidades:




I- dois representantes do Poder Executivo Municipal, oriundos respectivamente, da
Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte, Cultura ¢ Lazer e, Trabalho, Acfio Social e
Desenvolvimento Comunitario, indicados pelo Chefe do respectivo Poder;

II- um  representante do Poder Legislativo Municipal, escolhido previamente em
plenario e indicado pela Presidéncia da respectiva Casa;

III- um representante da Igreja Catdlica local, escolhido e indicado pelo respectivo
Paroco;

IV- um representante da Igreja Evangélica local, escolhido e indicado pelo respectivo
Pastor;

V- um representante da Associagéo de Protegfio e Assisténcia & Maternidade e 4 Infancia
( APAMI), escolhido e indicado pela respectiva Diregéo;

VI - um representante dos professores da Rede Municipal de Ensino Fundamental,

indicado pelo respectivo 6rgdo de classe, escolhido em assembléia geral especialmente
convocada para esse fim; e

VII - um representante dos pais de alunos da Rede Municipal de Ensino Fundamental,
indicado pelos Conselhos Escolares, regulamente constituidos, escolhido em assembléia geral
especialmente convocada para essa finalidade.

§2°- Cada membro titular do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle

Social do Programa de Garantia: de Renda Minima terd um suplente da mesma categoria
representada.

§3°- Os membros e o Presidente do Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do Programa de Garantia de Renda Minima terfio mandato de dois anos,
podendo, todavia, serem reconduzidos uma tnica vez.

§4° - O exercicio do mandato de Conselheiro do Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Programa de Garantia de Renda Minima é considerado
servigo publico relevante e, em hipétese alguma, serd remunerado.

§5° - O Presidente do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Programa de Garantia de Renda Minima ser4 escolhido entre os membros deste, através de
elei¢do direta, em assembléia geral especialmente convocada para esse fim.

§6° - O Presidente sera eleito ¢ destituido pelo voto de dois tergos ( 2/3) dos conselheiros
do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Programa de Garantia de
Renda Minima, através de assembléia geral especialmente convocada para tal fim.

§7° - O membro titular do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social
do Programa de Garantia de Renda Minima que néio puder comparecer as reuni(”)esddo Conselho,




por motivo previamente justificado por escrito, serd substituido imediatamente pelo seu
respectivo suplente, independentemente de convocagio.

§8° - O Regimento Interno de que trata o inciso VI deste artigo, definird as normas e
funcionamento do Conselho, devendo, para isso, ser elaborado no prazo maximo de sessenta
dias, depois de empossados os novos conselheiros.

§9° - E asseguradc ao Conselho de que trata este artigo ou a qualquer de seus membros,
0 acesso a documentagiio necessaria ao exercicio de suas competéncias.

Art. 5°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfio, revogando-se as disposi¢des
expressamente em contrario.

Gabinete do Prefeito, Serra Negra do Norte, RN, 09 de julho de 2001.
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