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LEE N® 231/97

4

INSTITUL O PLANO D7 ' CARGOS,
CARREIRA E SALARIOS DO FUNCIONARIO
PUBLICO MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SERRA NEGRA DO NONTE/RN, no uso
de suas atribuigdes legais:

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e cu sancton a seguinte lei
Capitulo | |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°, Fica instituido o Plano de Cargos, Carreira e Salario: do Funcionario
Piblico Municipal destinado a organizar os cargos publicos de provimen o eletivo ¢ em
comissio, fundamentados nos puncipios de qualificagio prolissional e de escolridade.

Paragrafo tnico - Aos funcionarios abrangidos por esta 1o ¢ assegurady
rsonomia de vencimentos para cargos de atribuigdes iguais ou assemelhado i, ressalvadas as
vantagens de cardter individual e as relativas 4 natureza ou ao local de trabalhe-,

Art. 2° Os cargos da Administragio Publica Municipal serf oreanizados e
providos em carreiras, observadas as diretrizes estabelecidas nesta Lei.

Capitulo 11
DA DISPOSE.AO DA CARREIRA

Art. 3°. As carreiras serfio organizadas em classe de carge s, observadas a
escolaridade e a qualificagio profissional exigidas, bem como. a natureza e a complexidade das
atribuigoes a serem exercidas, ¢ manterio correlagio com as [inalidades d.-g Orgios a que
devam atender 1
Paragrafo dnico - As carieigs “\:mﬂprccndcm classes de cogos do mesmo
giupo profissional, reunidas em segmentos distintos. de acordo com a escofaridade exigivel
Para o ingresso.

Art. 4% Classe € a divisdo basica da carreira que agrupa os cargos da mesma
denominagio, segundo o critério de atribuigoes ¢ responsabilidades, cseatynada em nivels
promocionais de | a VIl IR,

Pardgrafo tmico - Os nivais, para ecleito deste arfigo, constituem a linha de
promogdo horizontal dos servidores publicos Municipais, no excercicio da fungiio, observados
05 requisitos constantes na presente Lei. / SO E




LN
J .

‘responsabilidades, previstas na estrutura organizacional, que devam ser exercidas por um
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Art. 5°. Cargo publico, para os efeitos desta Lei, é o conjunto de atribuicdes e

funcionario.

Art. 6°. Sio de livie nomeagiio e exoneracio do Chefe do Poder Executivo
Municipal os ocupantes dos cargos em comissio.

Capitulo 111
DO INGRESSO

Art. 7°. O ingresso no servigo publico municipal dar-se-a -aediante habilitagio
em concurso pablico de provas ou de provas ¢ titulos, no primeiro padric da classe inicial do
respectivo nivel de carreira.

§ 1° - Constituen: requisitos de escolaridade para o ingresso nos cargos:

I - de nivel superior, diploma de curso superior e habilitaciio legal, quando sc
tratar de atividade profissional regulamentada;

II - de nivel médio, certificado de conclusio do curs: de 2° grau efou

habilitagio legal, quando se tratar de atividade profissional formal regulamcntada efou curso de
habilitagio.

Art. 8% Concluida a etapa de concurso publico e homologa.ios os resullados. as
nomeagoes para provimento dos cargos, obedecida « ordem de classificagiio, ficam a
conveniéneia do chefe do Poder Executivo Municipal,.

Art. 9° As pessoas portadoras de deficiéncia fisica, fica ascegurado o direilo de
se inscrever em concurso publico para provimento de cargo, cujas atribuigdes sejam
compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras e para as quais serfo reservadas, no
minimo, 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas no certame, obsrervada o grau de
escolaridade para a fungdo, nos casos de cargos de nivel médio e superior.

Art. 10. Os funcionarios publicos municipais em exercicio to dia 05 de outubro
de 1988, ha pelo menos einco anos cortinuados e que nZ> tenham sido acmitidos na forma do
‘?@rligo 37 da Constituigdo Federal, sio considerados esta cis no servigo ptiilico
Y

Arvt. 1L O desenvolvimento do funcionario da mesni: carreira ocorrera
mediante promogio. '

Pardgrafo Gnico - Promogio ¢ o avango horizontal dentro do mesmo padrio,
pela mudanga sucessiva e crescente de niveis, apos o cumprimento do iersticio de trés (03)
anos, mediante processo de avaliagao de desempenho e

Art. 12, A avaliagiio de desempenho sera feita por uma comissiio especialimente
instituida pelo chefe do Poder xecutivo a quem sera dirigida:parecer prévio noticiando os
servidores aptos ao beneficio da promogio. L
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Capitulo IV
DA ORGANIZACAO DO QUADRO DE PESSOAL

_ Art. 13, O Quadro Permanente de Pessoal do Poder Executivo Municipal, sera
organizado de acorde cu.n as diretrizes contidas neste Estatuto e compreendem:

' I - 0s ca’gos em comissdo de livre nomeagio e exoneracio - Anexo I

I - os cargos em provimento efetivo - Anexo I1;

IE - os cargos de provimento efetivo em extingio - Anexo NI

Pardgrafo nico - A extingio dos cargos a que se refere o inciso II1, deste
artigo, dar-se-d  automaticamente quando, mediante ato do chefe dq Poder Executivo
Municipal, for dcciaradd;_ﬁ_fgo’;'Ii'a's formas previstas em lei

S Capitulo V
IPEANTACAO DOS PLANOS DE CARRFEIRA

“Art. 14: No enquadramento de pessoal ocizpante de cargos no atual sistema de
ue € objeto desta Lei, levar-se-d0 em conta:

empo de servigo na fungio ¢ na Prefeitura Municipal de Serra Negra do

& 'h_ni'q,(”)es efetivamente desempenhadas:;

[ - salario base de seu cargo atual.

e §[“ "~ Fica o Chefe do Poder Executivo, mizdiante Decreto, 1 fazer a correlagdo

> cargos eni fiingdo do disposto no caput deste artign e, em conseqi'éncia, autorizado a

consighar nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Socia! dos funcionarios publicos municipais

omenclatura correta em consoniincia com a presente Lo,

L§ 20 - Acompanham a presente Lei, as tabelas de vencin-onio dos cargos de

ovimernito efetivo e de provimento efetivo em extingdo (Anexos 1V e V).

. v § 3% - Nenhum funcionirio pode perceber vencimentos integrais, a qualquer
itulo, superior ao valor méximo percebido como remuneragio, em espicie, pelo chefe do

Pader Executivo Municipal.

§ 4° - Por ocasiio do enquadramento deverd ser ob:crvado o principto
constitucional da irredutibilidade dos salarios.

Capitulo VI N

e AT \
DAS DISPOS]C_OES__GERA[S i \

Art. 15, O quantitativo ¢ a descrigio stimiria de atiibui Ses dos cargos om
provimento efelivo estio estabelecidos no Anexos [hoomenen -

Art. 16, A jornada de trabalho- dos: {nicionarios pabli -os muicipais ndo
excederd a 44 (quarenta e quatro) horas semanais, . sendo repul
Executivo Municipal, através de Decreto, os expedierntes i

ados pelo chele do Poder
de cadu calegoria.
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Art. 17. Ficam regulamentados e mantidos os atuais cargos em comissdo {com
as respectivas remuneragdes), de acordo com os Anexo 1, desta Lei,

Art. 18. O presente Plano sera implantado a partir de janeiro de 1998 com os

valores de vencimento constantes dos Anexos IV € V, com eficicia a nalur 01 de janeiro de
1998.

Art. 19. O chefe do Poder Executivo Municipal, em face do processo de
extingdio dos cargos constantes do Anexo-I11, desta Lei, podera, quando for indispensavel a

Administragio, contratar os servigos correspondentes de acordo com a Lei Federal n°
8.666/93.

Art. 20. A excegdo dos membros do Magistério Publico Municipal, que se

subordinam a outro plano de cargos, carreira e salarios, ficam todos os servidores Municipais
regidos por esta Lei

Art. 21 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacin. revopadas as
disposigdes em contrario.

&

Gabinete do Prgl itd, Serra Negra do Norte/RIN, 30 de dezembio de 1997

Prefeito Municipal
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Anexg -1
CARGOS EM COMISSAQ

GABINETE DO PREFEITO

Cargo Simbolo Quantidade
Chefe de Gabinete CC-1 0l
Coordenador de assuntos Juridicos CC-1 01
Assessor Especial CC-2 01

SECRETARIA DE ADMINISTRACAOQ, FINANCAS E PLANFJAMENTO

Cargo Simbols Quantidade
Secretario de Administragdo, Finangas ¢ Pancjamento DAS-1 01
Coordenador de Recursos Humanos CC-1 01
Coordenador de Arrecadagio CC-1 01
Tesoureiro CC-1 01

SECRETARIA DE EDUCACAQ, FESPORTE, CULTURA F LAZER

Cargo Simbol¢ Quantidade
Secretario de Educagiio, Esporte, Cultura e Lazer DAS-1 0l
Coordenador de Esportes CcC-2 0l
Coordenador de Cultura e Lazer CC-2 01
Coordenador de Ensino CC-1 01
Diretor da Escola Arthéphio Bezerra da Cunha CC-1 Ol
Vice-Diretor da Escola Arthéphio Bezerra da Cunha CC-3 01
Diretor do Centro de Educagiio Rural CC-1 01
Vice-Diretor do Centro de Educagio Rural CC-3 01
Créche Municipal CC-3 01

SECRETARIA DE SAUDE E SANEAMENTO

Cargo Simbol: Quantidade
- Secretdrio de Saiude e Saneamento DAS-1 01
_'l\(loordenador Técnico CC-1 0l

N
r—r—_.

SECRETARIA DE TRABALUO, ACAO SOCIAL E DESENVOLVIMENTO

COMUNI‘I‘ARIO ) _
- Cargo Simbol« Quantidade
Secretario de Trabalho, Acio Social e Desuwnlwmenm DAS- | 01
Comunitario '
Coordenador de Agao Social L CC-1 01
Coordenador de Nucleos Rurais Comumtanos CC-3 05
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SECRETARIA INFRA-ESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

Cargo

Simbolo

Quantidade

Secretario de Infra-Estrutura e Servigos Pablicos

DAS-1

01

SECRETARIA DE AGRICULTURA, MEIQO AMBIENTE F ASASTECIMENTO

Cargo Simbolo Quantidade

Secretario de Agricultura, Meio Ambiente e Abastecimento DAS-1 01
Coordenador Geral de Atividades Agricola e de ‘

. CC-1 0l
Abastecimento
Coordenador da Unidade de Protegio de Meio Ambiente CC-3 01
Coordenador da Unidade de Fomento e Agropecuaria CC-3 oL
Coordenador da  Unidade de Comercializagio e :

. CC-3 Ol
Abastecimento -
Coordenador da Unidade de Apoio Administrativo CC-3 01

SECRETARIA ESPECIAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Cargo

Simbolo

Quantidade

Secretario Especial de Desenvolvimento Econdmico

DAS-1

!
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Anexo - HI
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO EM EXTINCAO
Classe L Cargo Quantidade

e Auxiliar de Servicos Gerais 12
Coveiro 01

Telefonista 03

C Pedreiro 02
Agente de Vigilincia 02

Motorista 03

Operador de Bombas ‘ 01

Agente Fiscal 02

Anexo - 1V :
TABELA DE VENCIMENTC DOS
CARGOS DE TROVIMENTO EVETIVO

Nivel

Classe 177 TR T v_ | v ' Vil

=

-

A | 13000 | 14000 | 15000 | 160.00 L 17000 | 18 00 | 190.00

B 180,00 | 190,00 | 200,00 | 21000 | 22000 | 2300 240,00

Anexo -V
TABELA DE VENCIMENTO DOS
CARGOS DE PROVIMENTOQ E_FETIVO EM EXTINC;\( ‘.

T Nive
Jlasse — R s S
Classe T T T L N Vii

| o000 .1"1(:-,(_):_0;1:1; ; iiﬁt_i;(iq-._; _'_._::f(:,(_)‘.(u.) 1700 ] 180,00
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LER N¢ 232/98

DISPOE SOBRE A’ POLITICA MUNICIPAL
DA PROMOCAO E DEFESA DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SERRA NEGRA DO NOETE-RN, no uso
de suas atribuigoes legais,

FACO SABER que a Camara Municipal decreta e eu sanciond a seguinte Lei:

Art. 1%, Esta e dispoe sobre a politica Municipal da promociio ¢ defesa doy
direitos da crianga ¢ do adolescente e das normas gerais para .1 sua adequada a;licagio.

Art. 2°. O atendimento dos dircitos da crianga e do adolescer e no Municipio,
serd [cilo através das politicas sociais basicas de educagio, satde, esport, cultura, lazer,
profissionalizacio e outras, assegurando-se em todas elas o tratamento ¢om dignidade ¢

1 vespeito 4 liberdade ¢ 4 convivéncia familiar ¢ comunitaria,

Art. 3°. Aos que dela necessitarem sera prest wa a assisténcia social em carater

- supletivo.

Pardagrafo Gnico - Para a ciiagio de progranus de assisténcia :ocial, de carater

';3:3."=;up1e[|v0 serd obrigatoriamente ouvido ¢ Conselo Municipal dos direitos da crianga ¢ do
“adolescente.

Capitulo 1
DAS DISPOSICOES PRLLIMINARES

; Art, 4°, A politica de atendimento dos dxrm[os da crianga e d¢ adolescente sera
1nuda 'maw,s dos seguintes 6rgios: SRS

o - Conselho Municipal dos dircitos dq cr mnc;d e do adolcseenl
ll - Conselho Tutelar. Bk

Capitulo ll i
DO CONSELIIO MUNIC il’A[ !)_Oci l)lRFl l ()‘3
DA CRIANCA E DO \l)()! ESC

S(_Q,d() L N
DA CRIACAO E NATUREZA DO ( ()N‘;H HO MUNICH AL

DOS DIREITOS DA (‘RIAN(,A E DO ADOLESCENTY

PRr— B L QJ//
Estado do Rio Grande do Norte
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Art. 5° Fica crado o Conselho Municipal dos direitos da crianga e do
adolescente, de natureza deliberativa ¢ controladora das agdes, em todos os niveis, de
composigio paritéria, vinculada a estrutura do Gabinete do Prefeito, que devera dota-lo de
recursos humanos, materiais e financeiros necessarios ao seu funcionamento.

Segao I1
DA COMPETENCIA DO CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Art. 6". Compete ao Consclhe Municipal dos dircitos da crianga ¢ do
adolescente:

. | - Formular a politica dos direttos da crianga e do adciescente de forma
inlegrada com as politica sociais a nivel municipal. estadual e federal fixan:io prioridades para
a consecugdo de agdes, captagdo ¢ ap!ica:(;ﬁo de recursos;

IL - Proceder registros, inscrigdes ¢ altersgtes dos registing dos programas
socio-educativos e de prote¢do a crianga e ao adolescente, das cnhdades £0 .ernamentais ¢ nao
governamentais atuantes no municipio, nos termos do que estabelece o art. 90 ¢ seguintes da
Le1 n® 8.090/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente;

[T - Registra-as entidades governamentais ¢ ndo g vernamentais, de
atendimmento dos direitos da crianga e do‘adolescente que mantenham progr: mas em regime de;

a) orientagdo e apoio socio-familiar;

by} apoio socio-educativo em meio aberio;

¢) colocagdo socio-familiar;

d) abrigo;

e) liberdade assistida.

1V - Iixercer o controle ¢ fiscalizagio da execug@io da poitica municipal dos
direitos da crianga e do adolescente;

V - manter intercdmbio com entidades governamentais e riio governamentais
que atuam na promogio dos direitos da crianca e do adolescente;,

VI - lormular as prioridades a serem incluidas no plancjan:nto do municipio,
ouvido o Consetho Tutelar, quanto as condigdes de vida das criangas e dos 1dolescentes;

VII - fiscalizar a aplicagio dos percentuais orgamentarios esiabelecido no Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes Or¢amentarias e no Orgamento Municipal, aprovados pela
Camara Municipal, destinados ao atendimentio da crianga e do adolescente: ‘

VI - claborar o seu regimento interno; i \\

IX - disciplinar a gestdo do Fundo Municipal dos dircit-s da crianca ¢ do
adoiescente; '

X - realizar e incentivas ¢ampanhas promocionais ¢ de anscientizacgio dos
direitos da ¢rianca e do adolescente; ' N e '

X1 - regulamentar. orgizmi7:.21'1_"."_';'"c'om'dcnzu'_ betn como cdotar providéncias
cabiveis para a escolha dos membros do Conselfio Tutelar:

X1 - declarar vago o poslo dc (onsulhuw Tutelar, por pe:da de mandato. nas
hipoteses previstas em lei; o

Estado do Rio Grande do Norte
Prefeitura Mumc_:pai de Serra Negra do Norte
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XHI - constituir comissdes técnicas para assessoraniento em estudos
trabalhos especificos.

5 Seg:z"io 11
DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Art. 7°. O Consetho :.Municipal dos direitos da crianca e do adolescente &

- composto de seis (06) membros, tendo a seguinte constitui¢io;

I - trés (03) membros representantes de entidades governamentais do executivo

municipal; T
I - trés (03) membros representantes de entidades ndo s overnamentais de
atendi\menm, def‘csa’e"p'e'squ'ié;a dos direilns da crianga e do adolescente.

§1° - Os representantes das entidades governamentais, seiso indicados pelo
Prefento {\‘hmicip;\'f__ s ’

§2% - Os representantes des entidades ndo governamentais serio indicados pelas
respectivas entidades representativas da sociedade civil organizada e, essolhidos mediante

processo definido- através de resolucio do Conselho Municipal dos dircitcs da crianga e do
adolescente.

.

§3" - Para cada conselheiro havera um suplente.

Art. 8%, A fungdio dos membros do Consell:a Municipal dos :lireitos da crianga
e do adolescente ¢ considerada de interesse pablico relevar:e e ndo sera renimerada.

Secio IV
DO MANDATO DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNI:IPAL
DOS DIREITOS DA CRIANCA I DO ADOLESCENT =

Art. 9°. Os membros do Conselho Municipal dos direitos da crianga e do

adolescente e os respectivos suplentes es.erceriio mandato de dois (02} anos admitindo-se uma
reconducio.

Capitolo 111 _
DO FUNDO MUNICIPAL, DOS DIREITOS DA
CRIANCA I DO ADOLESCENTE
~Segao b
DA CRIACAQ E NATL

m DO FUNDO

Art, 10, Fica crindo o Fuind nicipal dos direttos da crianca ¢ do
adolescente, como captador e aplicador Jer

a serem utilizados seant do as deliberagoes
do Conselho Municipal dos dircitos da crian

adolescente ao gual ¢ viseulado.
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Seciio 11
DA COMPETENCIA DO FUNDO

Art. 11. Compete ao Fundo Municipal dos direitos da crianca e do adolescente:

I - registar os recursos orgamentdos proprios do Municipio ou a ele
transferido em beneficio da crianga e do adolescente, 4.2lo Estado ou pela Uniao:

I1 - registra os recursos captados pelo Municipio através de convénios. ou por
doacdo ao fundo;

HI - manter controle escrilural das aplicagdes financeiras;

IV - liberar os recursos a serem aplicados em benelicio da crianga ¢ do
adolescente, nos termos das resolugdes 1o Conselho Mun cipal dos direitc 5 da crianga e do
adolescente;

. V - admunistrar os recursos especificos para os programas di atendimentos dos
dircitos da crianga ¢ do adolescente, de conformidade com as resolucies do Conselho
Municipal dos direitos da crianga e do adolescente.

Art. 12, O Fundo Municipal dos direitos da crianca e de adoelescente sera
regulamentado por decreto do Exceutivo Municipal.

Seciio 11}
DOS RECURSOS DO FUNDO

Art. 13. O Fundo Munwipal dos direitcs: da crianca ¢ o adolescente se
constitul de: :
I - dotagdo consignada anaalmente no orgaaento do Municipro:
IT - recursos provenientes do Fundo Nacional e Estadual dos direitos da crianca
2 do adolescente;
T - doagGes de pessoas fisicas ou juridicas;
IV - doagdes de entidades nacionais, internacionais voladas para o atendimento
da crianga ¢ do adolescente;
V - valores provenientes de multas decorrentes de conder. igoes civeis ou de
imposi¢io de penalidades administrativas previstas na Lei n® 8.069/90:
VI - outros recursos que lhe forem destinads;
?1‘\ VII - rendas eventuais, inclusive as resultanies de aplicagies financeiras.
\' §1° - Os recursos do Fundo Mumclp'ﬂ doq direitos da crianc 1 ¢ do adolescente
serdo dep(mhdm em conta unica e espes |a| i :
§2° - A utdizacido dos rcuutqo ﬁmnccnm do Iundo Mumnic pal dos direitos da
crianga ¢ do adolescente, sera definida .lltach do plano de aplicagio do Conscelho Municipal
dos direitos da crianga e do adoleqcenle &
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Secio |
DA CRIACAO E DA NATUREZA DO CONSELHO TUTELAR

: Art. 14, Fica criado o Consetho Tutelar, 6rgio permanente e auténomo;: nao_"
]urlsdlclonal encarregado pelo sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da cnan(;a e‘ i
do adolescente, definidos em lei. S

Paragrafo unico - O Conselho Tutelar mantera uma secretaria destmada a -
suporte administrativo, necessario ao seu funcionamento, utilizando-se de instalagdes fisi isicas,
recursos materiais e humanos cedidos pelo Executivo Municipal.

Sec¢do I
DA ESCOLEHA DOS CONSELHEIROS

Art. 15, Sdo requisitos para candidatar-se a cxercer as funydes de membro do
Consetho Tutelar:

1 - idade superior a vinte e um (2 1) anos;

IT - reconhecida idoneidade moral,

I - residir no municipio;

IV - efetivo compromisso com a garantia de defesa dos direitos da crianca e do

adolescente,

§1° - Os conselheiros serfio escolhidos pelo voto facultativo dos cidadios do
municipio, em eleigdes coordenadas pelo Consetho Municipal dos direitns da crianga e do
adolescente e, fiscalizadas pelo Representante do Ministé:io Pablico.

§2° - Cabera ao Conselho Municipal dos direitos da criar:;a ¢ do adolescente
regutamentar, através de resolugdo, todo o processo de escolha, registeo e candidatos. forma
e prazo para impugnagio e, proclamagio dos escolhidos.

Secdo 1]
DA COMPETENCIA DO CONSELHO TUTELAR

Art. 16. Compete ao Consefho Tutelar zelar pelo atendimentos dos direitos da
crianga ¢ do adolescente, cumprindo as atribuigSes previstas na Lei n® 8 669/90 - Estatuta da
Crianga e do Adolescente.

Art. 17, Compete ao Conselho Tutelar exercer as atribuicdes constantes dos
artigos 95 e 136 da Lei n® 8.069/90 (ECA).

Secdo IV 5
DO EXERCICIO DA FUNCAO E DA REMUNERAC A0 f
DO CONSELHO 'I‘U'I‘Iil,/\l{'

Art. 18, Fica nstituida a fungdo publica de (on‘;(,Ihum Turetar da crianga ¢ do i
adolescente, vinculada ao Poder Executivo Municipal. através _do_ Gabinete do Prefeito, que
] SR
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serd exercida por cinco (05) membros, escolhidos nos termos da Lei n® 8. 069/90, de 13 de
I, Jjulho de 1990, para mandato de trés (03) anos, permitida uma recondug‘.ao

Art. 19. O efetivo exercicio da fun¢do de Consetheiro Tutelar constituira
| - ,rvu;o relevante, estabelecerd presungdo de idoneidade moral e assegurara prisdo especial, em
caso de crime comum até final julgamento definitivo.

Paragrafo imico - O Conselheiro Tutelar responde civil, penal e
administrativamente pelo exercicio irregular da fungdo.

Art. 20. O exercicio da fun¢io de Consclheiro Tutelar decorrera de ato de
nomeagdo assinado pelo Prefeito e termo de posse do Conselbeiro, em que constem suas
responsabilidades, direitos ¢ deveres.

Art. 21. O Conselho Iunicipal dos direitos da criangs ¢ do adolescente
definira, através de resolugfo, a forma de trabalho e regime de plantdes e/ou sobreaviso a que
I se sujeitario os Conselheiros Tutelares, sem prejuizo do integral respeito a Lei Federal n°

8.069/90 e legislagio municipal aplicaved.

Art. 22. O Conselheiro Tutelar no efetivo exercicio da {ungio perceberd 4 titulo
l de remuneragio o valor equivalente 20 cargo em comissio CC-3 do Municipio, vedada
qualquer acumulagio, podendo entretanto optar pela remuneragio de seu cargo no seu dredo
de origem.

Paragrafo finico - A remuneragio fixads niio gera rciaqaf de emprego com a
municipalidade.

Secdo V
DAS ATRIBUICOES, DA PERDA DO MANDATO E bOS
IMPEDIMENTOS DOS CONSELHEIROS TUTELARES

Art. 23. Os Conselheiros Tutelares serfio substituidos por suplentes, escolhidos
na mesma ocasiio dos titulares, nos casos de: rentincia, falecimento ou nerda do mandato e
ainda por ocasiao de licenga por period supeuoi a lnnld (30) dias.

Art. 24, Perdera v mandato o Conselhelro que se gusentar wjustificadamente de
suas fungbes por um periodo superior a trmta (30) (haf;, ,0{\ condesacdo por sentenga
irrecortivel, por crime ou contravengio penal: =~ o B

§1 - Perdera o mandato de forma m(,w,rsw_ Lo ( onxclhcn Y que descumpriv as
suas atribuicoes ptcwstds no Estatuto da C !l(ln(;‘,d e do _Ad()!c_%(,cnle

o Conselho Municipal dos direitos
' a_'l_lvo,

com mlervengdo  do
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o

o]




Estado do Rio Grande do Norte - :
Prefeitura Municipal de Serra Negra do Norte
C.G C. 0% 096 372/0001-75

Rua Senador José Bernardo, 110, - CEP: 59.318-000

o Art. 23, Sdo impedidos de servir no mesmo Conselho: marido e mulher,
~ ascendentes e descendentes, sogros e genro ou nora, irmaos, cunhados, durante o cunhadio, tio
e sobrinho, padastro ou madastra e enteado. - '

Paragrafo dnico - Estende-se o impedimento do Conselheiro, na forma deste

. —~ 5\ . e L v PN . .
artigo, em relagdo a autoridade Judiciaria e ' 5 Representante do Ministério Publico, em
exercicio na Comarca.

Capitulo V
l DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 26. A instalagio do Conselho Municipal dos direitos da crianga e do
adolescente a que se refere o art. 5°, desta Lei, serd realizada no prazo m:aximo de sessenta

(60) dias, apds a publicagdo da presente Lei, momento em que sera cleita a Comissiio
Iixecutiva. '

Parigrafo anico - As entidades a que se refere o art. 7°, alimea “b” desta Lei,
promoverao, de comum acordo, no prazo de quarenta e cinco (45) dias. o processo de escolha
para a indicagio dos seus representantes unto ao Conselho Municipal dos direitos da crianga e
do adolescente.

&
N

Art. 27. O Poder Executivo e a Camara Municipal tomario providéncias no
sentido de tornar piblico o Estatuto da Crianca e do Adolescente e esia Lei, de modo a
permitir sua ampla divulgacio na sociedade civil.

Art. 28. As despesas com a manuten¢dio e o f{uncionamento do Conselho
Municipal dos direitos da crianga e do adolescente e do (onselho Tutelar, correm a conta da
dotag@o a ser incluida no Orgamento Geral do Municipio.

Parigrafe dnico -~ Fica o Poder Executivo autorizaco a criar crédito
suplementar para as despesas iniciais, decorrentes do cumprimento desta Le:.

Art. 29, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prdlcjto, Sarra

1

egra do Norte-RN, 31 de marco de 1998

AN _
\\

*refeito. Municipal
\ |
Ao




