
 

 

RELATÓRIO CIRCUNSTANCIADO DO PREFEITO SOBRE AS ATIVIDADES 

DO EXERCÍCIO 2025 

 

O presente relatório circunstanciado tem por finalidade expor, de forma 

detalhada e analítica, as principais ações e resultados alcançados pela 

administração municipal de Serra Negra do Norte durante o exercício de 2025. 

Sob a gestão do Prefeito Acácio Sânzio de Brito, o município pautou suas 

atividades no cumprimento rigoroso das metas estabelecidas, priorizando a 

eficiência administrativa, a transparência pública e, primordialmente, o bem-estar 

social da população urbana e rural. O ano de 2025 consolidou-se como um 

período de transformações estruturais, onde o investimento público foi 

direcionado para áreas estratégicas, garantindo a continuidade de serviços 

essenciais e a inovação em políticas de atendimento ao cidadão. 

Educação e Cultura 

A área da educação em Serra Negra do Norte vivenciou um processo de 

transformação profunda e qualitativa ao longo do ano de 2025. Um dos marcos 

mais significativos desta gestão foi a implantação definitiva do ensino em tempo 

integral no Centro Educacional Dr. Ruy Pereira, proporcionando aos alunos não 

apenas a ampliação da jornada escolar, mas um ambiente propício ao 

desenvolvimento de competências cognitivas e socioemocionais de forma 

integrada. Paralelamente a este avanço urbano, a administração municipal 

demonstrou um olhar atento e sensível às comunidades rurais ao promover a 

reativação da educação infantil para crianças a partir de 3 anos de idade no 

campo. Esta medida garantiu o acesso precoce ao conhecimento e permitiu que 

as famílias rurais tivessem o suporte necessário para o desenvolvimento de seus 

filhos sem a necessidade de deslocamentos precoces. Melhoramento na 

qualidade da merenda, e contratação de auxiliares de salas para toda sala de 

aula que tivesse aluno com alguma deficiência. Todo este avanço foi sustentado 



 

por um robusto investimento em modernização digital, equipando as unidades 

escolares com ferramentas tecnológicas de ponta, implantação de robótica nas 

escolas da zona urbana e rural. Além disso, a eficácia da Jornada Pedagógica 

Intersetorial foi fundamental para alinhar as diretrizes de ensino à manutenção 

constante da infraestrutura física, assegurando que o ambiente de aprendizado 

fosse sempre seguro, moderno e estimulante para o corpo docente e discente. 

Saúde 

No âmbito da saúde pública, o exercício de 2025 foi caracterizado pela 

consolidação de uma rede de atendimento robusta e capilarizada. A gestão 

municipal assegurou a presença constante de profissionais de medicina e 

odontologia em todas as Unidades Básicas de Saúde. Atendimento médico 

plantonista, enfermeiro, maqueiro, técnico de enfermagem 24 horas no 

hospital/maternidade Maria Cândida (APAMI), eliminando vazios assistenciais 

na sede do município. A manutenção regular de consultas com especialistas 

através de consorcio, (copirn e sis Seridó) e a plena operação dos laboratórios 

de exames permitiram diagnósticos mais céleres e tratamentos eficazes, 

reduzindo significativamente as filas de espera. Um diferencial estratégico desta 

gestão foi o reforço contínuo das equipes de agentes de saúde e de endemias, 

que atuaram diretamente na prevenção e no monitoramento domiciliar.  

Destaca-se, ainda, a implementação do inovador atendimento noturno (Saúde 

do Trabalhador) voltado especificamente para o trabalhador, uma política pública 

que democratizou o acesso à saúde para aqueles que, devido à jornada laboral, 

encontravam dificuldades em buscar atendimento no horário comercial. Este 

conjunto de ações fortaleceu o sistema municipal de saúde, elevando os índices 

de satisfação e garantindo uma cobertura integral e humanizada a todos os 

serra-negrenses. Recuperação da unidade básica de saúde da comunidade 

cara-cará. Retomada da obra da adutora em convenio firmado com a fundação 

nacional de saúde (FUNASA)  

 Agricultura e pecuária  



 

A valorização do homem do campo e o fortalecimento da economia rural foram 

prioridades absolutas na agenda governamental de 2025. O suporte ao produtor 

rural manifestou-se de forma prática e intensiva através do programa de corte de 

terra, que atendeu 405 produtores rurais, que preparou o solo para o plantio em 

tempo hábil, respeitando os ciclos climáticos da região, e teve um aumento de 

horas maquinas fornecidas ao produtor. Mil e trezentas toneladas de silagem 

para os agricultores, 06 poços perfurados em comunidades, rurais.  O Projeto 

Leite Seridó recebeu atenção especial, garantindo a sustentabilidade da bacia 

leiteira local e assegurando renda para as famílias produtoras. No que tange à 

segurança hídrica, a gestão alcançou um resultado histórico ao estruturar uma 

logística de distribuição que garantiu o abastecimento de água a 100% das 

comunidades rurais, mitigando os efeitos da estiagem e assegurando a 

dignidade no campo. Implantação do sistema de abastecimento de agua da 

comunidade barro vermelho. Complementando estas ações, a distribuição 

estratégica de sementes selecionadas para a safra anual permitiu que o pequeno 

agricultor tivesse os insumos necessários para uma colheita produtiva, 

reafirmando o compromisso da gestão com a soberania alimentar e o 

desenvolvimento econômico sustentável do setor agropecuário. 

Infraestrutura e Serviços públicos 

O desenvolvimento urbano e rural de Serra Negra do Norte foi impulsionado por 

intervenções de infraestrutura que aliaram modernidade e sustentabilidade. A 

substituição da iluminação pública convencional por tecnologia LED e a 

instalação de postes solares em pontos estratégicos não apenas reduziram os 

custos operacionais do município, mas também elevaram a segurança e a 

qualidade de vida da população. No campo ambiental, a gestão deu um passo 

decisivo com a extinção definitiva de lixões rurais, substituindo-os por um 

sistema de coleta regular e eficiente que preserva o ecossistema local, ainda nas 

comunidades rurais foram recuperados 26 mata-burros. As intervenções 

estéticas e de manutenção no Mirante das Águas e na Praça Manoel Pereira 

Monteiro reforçaram o potencial turístico e o orgulho da comunidade, 

transformando esses espaços em verdadeiros cartões-postais e centros de 



 

convivência social. A regularidade dos serviços públicos de limpeza e 

manutenção urbana demonstrou uma administração zelosa com o patrimônio 

coletivo e com a harmonia do cenário municipal.  

Assistência Social e Trabalho 

A rede de proteção social do município foi amplamente fortalecida em 2025, 

operando sob uma ótica de atendimento integral e preventivo à família. A gestão 

priorizou a realização de visitas domiciliares sistemáticas, permitindo que as 

equipes técnicas identificassem vulnerabilidades de forma precoce e 

interviessem com precisão. A facilitação do exercício da cidadania foi outro ponto 

alto, especialmente através da parceria estratégica com o ITEP para a emissão 

de documentos de identidade, aproximando serviços essenciais da população 

que mais necessita. Edital do fundo da Infância e adolescência (FIA), 

beneficiando projetos e associações com 20 mil reais.  O foco no trabalho e na 

assistência social não se limitou ao assistencialismo, mas buscou promover a 

autonomia dos cidadãos, integrando políticas de acolhimento com oportunidades 

de inclusão social, garantindo que a dignidade humana fosse o eixo central de 

todas as ações da secretaria. Ampliação do projeto minha casa minha vida 

financiada, que passou de 174 para 200 casas, que podem ser financiadas pela 

Caixa.  

Finanças e tributação 

A saúde financeira do município de Serra Negra do Norte em 2025 foi fruto de 

uma gestão técnica e rigorosa. A responsabilidade fiscal foi o pilar que permitiu 

o pagamento rigoroso dos servidores municipais rigorosamente dentro do 

calendário estabelecido, valorizando o funcionalismo e aquecendo a economia 

local.  

Foram repassados para a câmara municipal o montante de 1.900.389,72 



 

Com relação a tributação o município arrecadou o montante de 1.011.537,97 

liquido em 2025. E na sala do empreendedor foram feitos Atendimentos 2025 

(01/01/2025 até 31/12/2025): 324 atendimentos. 

Administração e Planejamento 

A transparência ativa foi aprofundada, garantindo que todos os processos 

públicos fossem acessíveis ao controle social e aos órgãos de fiscalização. Além 

do equilíbrio das contas, a administração investiu continuamente na qualificação 

do servidor público e na implementação de sistemas modernos de gestão de 

riscos, assegurando que a máquina administrativa operasse com eficiência, 

segurança jurídica e alinhamento total com as melhores práticas de governança 

pública. 

Foram também aprovadas 30 novas leis municipais.  

No setor de licitações foram feitas:  

Chamada Pública 1, Concorrência 2, Credenciamento 2, Dispensa 32, 

Inexigibilidade 32, Pregão Eletrônico 21 

Esporte e Lazer 

O fomento às práticas esportivas e ao lazer foi utilizado como uma poderosa 

ferramenta de inclusão social e promoção da saúde em 2025. Através do 

programa Bolsa Atleta foi investido o montante de 18.970,00 reais, a prefeitura 

ofereceu suporte financeiro direto a talentos locais, permitindo que 

representassem o município em diversas competições e modalidades. O apoio 

irrestrito aos projetos sociais esportivos e a realização dos jogos escolares 

mobilizaram a juventude, promovendo valores como disciplina, trabalho em 

equipe e cidadania., foi realizado o campeonato de bloco, e a copa SIABRAF de 

futsal e a etapa da liga seridoense de vôlei masculino. A gestão compreendeu o 

esporte não apenas como competição, mas como um espaço de formação 

humana e de ocupação saudável do tempo livre, investindo na manutenção de 



 

espaços esportivos e no incentivo a eventos que integraram a comunidade e 

fortaleceram os laços sociais entre os jovens de Serra Negra do Norte. 

Desenvolvimento Econômico e Turismo 

A política de desenvolvimento econômico de Serra Negra do Norte em 2025 foi 

pautada pelo fomento ao empreendedorismo local e pela valorização das 

potencialidades produtivas e culturais do município. Um dos grandes marcos 

desta estratégia foi a criação e implementação do projeto Vem Pra Feira, 

concebido como uma ferramenta de incentivo e revitalização da feira livre 

municipal. Através desta iniciativa, a gestão não apenas organizou o espaço de 

comercialização, mas transformou a feira em um centro de convivência e 

celebração, integrando datas significativas como o Dia das Mães à dinâmica 

econômica, o que resultou em um aumento expressivo no fluxo de pessoas e na 

geração de renda para os pequenos comerciantes e agricultores familiares. 

No setor industrial e de serviços, a realização da 1ª Feira Boné Brasil representou 

um avanço histórico para o fortalecimento do setor de bonés, principal pilar da 

economia local, proporcionando visibilidade nacional aos produtores 

serranegrenses e abrindo novos canais de negócios. Paralelamente ao fomento 

industrial, o calendário turístico e cultural foi rigorosamente cumprido com o 

apoio institucional a eventos de grande relevância, como o Carnaval, as 

cavalgadas tradicionais integradas ao calendário oficial, o Dia do Evangélico e o 

Dia das Crianças. As festividades religiosas também receberam atenção 

especial, com destaque para o apoio à festa da padroeira, Nossa Senhora do Ó, 

garantindo que as tradições locais seguissem como indutores do turismo 

religioso e do aquecimento do comércio local, consolidando Serra Negra do 

Norte como um polo de eventos e desenvolvimento na região do Seridó. 

 

 

 



 

Conclusão 

Ao encerrar o exercício de 2025, o Município de Serra Negra do Norte apresenta 

um balanço extremamente positivo, com ações planejadas devidamente 

executadas e entregues à sociedade. Os avanços registrados em todas as áreas, 

da educação integral à segurança hídrica no campo, da responsabilidade 

financeira ao fortalecimento da saúde, demonstram que a gestão cumpriu seu 

papel institucional com ética e eficiência. Os resultados aqui expostos reafirmam 

o compromisso com o desenvolvimento sustentável e a melhoria contínua da 

qualidade de vida, deixando um legado de progresso e organização 

administrativa para as futuras gerações. 

Serra Negra do Norte/RN, em 29 de abril de 2026 

 

 

Acácio Sânzio de brito 

Prefeito municipal 


