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Estado do Rio Grande do Norte ?_ S
MUNICIPIO DE Municipio de Serra Negra do Norte
SERRA NEGRA Gabinete Civil 4 t E
DO NORTE

EDIKAO 2009-2012
Uma cidade cada dia melhor.

Lei n°. 568, 27 de Fevereiro de 2013.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
REAJUSTAR OS SALARIOS DOS SERVIDORES E
OCUPANTES DE CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO DO MUNICIPIO DE SERRA NEGRA DO
NORTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PREFEITO DO MUNICIPIO DE SERRA NEGRA DO NORTE, no uso de suas atribuigoes
legais, especialmente na Lei Organica Municipal e atendendo preliminarmente proposi¢do de iniciativa do
Poder Legislativo, fago saber que a Cdmara Municipal aprovou e EU sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. N&o havera no &mbito do Executivo Municipal de Serra Negra do Norte/RN,
vencimentos ou subsidios de servidores publicos municipais inferiores ao Salario Minimo Nacional que é de
R$ 678,00 (Seiscentos e setenta e oito reais), consoante disciplina a Legislagdo Federal Vigente.

Art. 2°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a reajustar em 9% (Nove por cento) os
vencimentos dos servidores que percebem o salario minimo vigente no pais.

Art. 3°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a reajustar, os salarios dos Servidores
Publicos Municipais dos Cargos de Provimento em Comissdo da Prefeitura Municipal de Serra Negra do
Norte, considerando a simetria do reajuste do Salario Minimo Nacional que cumpram jornada de 40
(quarenta) horas semanais, conforme tabela anexa, a partir de 1° de janeiro de 2013.

Art. 4°. — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao, com efeitos juridicos inerentes
a 1° de janeiro de 2013, revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Serra Negra do Norte/RN, 27 de fevereiro de 2012.
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